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Sisal, oltre un gruppo da 14 mld di fatturato

Giochi, Petrone (Sisal): “Abbiamo continuato ad investire nella
promozione di una cultura di gioco consapevole”

Giochi, Petrone (Sisal): “Abbiamo continuato ad investire nella
promozione di una cultura di gioco consapevole”

Sisal presenta Rapporto di sostenibilita: 'Sosteniamo talento e ricerca’
Presentato il Rapporto di Sostenibilita 2014: innovare per tradizione

Sisal, Rapporto di Sostenibilita 2014. Petrone (Ad): “Coniugare
I'espansione del business con la Responsabilita”
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Presentato il Rapporto
di sostenibilita 2014
dove, insieme ai
risultati economici, si
sottolinea I'impegno
dell'azienda a creare
valore, non solo per
clienti e dipendenti, ma
per la comunita in
generale

Piti di duemila dipendenti,
una rete superiore a 45
mila punti vendita e un
fatturato, in crescita, di
13,9 miliardi di euro. Sono
solo alcuni dei numeri
contenuti all'interno del Rapporto di sostenibilita 2014 di Sisal, appena presentato all'interno
della cornice del Chiostro Nina Vinchi del Teatro Grassi di Milano, e che delineano un quadro
dettagliato sul mercato dei giochi e dei servizi in Italia tra il 2010 e il 2014.

IMPEGNO PER IL SOCIALE. Accanto ai risultati economici del gruppo, positivi anche grazie
all'opera di ampliamento e diversificazione dell’offerta e all’ottimizzazione delle strutture, si delinea
I'impegno del gruppo a creare innovazione (47 milioni di euro investiti per il rinnovamento delle
infrastrutture) e valore oltre I'azienda e i suoi dipendenti. *Oggi il nostro impegno di sostenibilita”,
conferma I'amministratore delegato di Sisal Emilio Petrone, “¢ estendere progressivamente il
processo di innovazione diﬁanche all’ambito sociale, contribuendo alla generazione di soluzioni
in grado di portare valore diffuso e condiviso per le persone di Sisal, i nostri clienti e la comunita
pill in generale”.

DA FLEXILIFE A GOBEYOND. Da qui il lancio di iniziative come
Flexilife, nuovo progetto dedicato ai dipendenti Sisal e che ha

- Il Rapporto di sostenibilita favorito I'introduzione di formule di lavoro piu flessibili; I'impegno
2014 dell’azienda a sviluppare un gioco responsabile tra le persone,
per un‘attivita legale, sicura, equilibrata e incentrata al
divertimento, ha trovato nuovo slancio con Mr. Smart, una web
series a puntate che sensibilizza i milioni di clienti a
comportamenti di gioco consapevoli. Da ultima I’attenzione alla
comunita. “Siamo convinti”, spiega Petrone, “che la nostra azienda debba diventare promotore e
volano d’innovazione, trasformandosi in un facilitatore di sviluppo di nuove progettualita,
condividendo e rendendo accessibili i propri asset, tangibili e intangibili, in percorsi di open
innovation”. Anche per questo lo scorso anno & stato lanciato GoBeyond, un contest ideato e
promosso da SisalPay per sostenere I'avvio di start up e garantire cosi la trasformazione di un‘idea
a in un‘impresa di successo. “Abbiamo messo a disposizione del progetto vincitore (DbGlove, ndr)
non solo un contributo economicom na abcge know-how e capabilities aziendali in partnership con
aziende di rilievo nel settore della consulenza, dei media e del digitale, per accompagnare nei primi
mesi di attivita, il percorso di crescita della giocane impresa”.
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Giochi, Petrone (Sisal): “Abbiamo continuato ad investire nella
promozione di una cultura di gioco consapevole”

-+ Primo Piano

*

Rassegna Sport
L'impegno alla responsabilita, il valore delle persone, il gioco di squadra, la cura e il rispetto dei

*

consumatori e lo slancio allinnovazione per continuare a crescere: sono questi i Valori che guidano il Speciale scommesse

Gruppo Sisal nel suo approccio al business, attraverso una strategia integrata di Responsabilita Sociale
—

*

Speciale motori
d'impresa.

*

Rassegna Comunicazione
Un grande Gruppo italiano che ha come tratto distintivo I'innovazione per tradizione: una
News dalle Federazioni

*

caratteristica che ha dato vita a prodotti iconici come la Schedina SISAL, il Tgtip,fino a veri e propri

fenomeni di costume come SuperEnalotto, Win for Life, al mercato moderno delle scommesse sportive

e, con SisalPay. il brand dedicato ai servizi di pagamento.

*

Sport&Business

*

Caribe Sounds Fitness
Un tratto distintivo, quello della capacita di innovare, che quest'anno ha ispirato la rendicontazione

delle attivita del Programma di Responsabilita Sociale dellAzienda, presentato ieri a Milano presso la - Intervent
splendida cornice del Chiostro Nina Vinchi al Piccolo Teatro di via Rovello, con un allestimento -+ Autorita
scenotecnico e una originale galleria multimediale sull'heritage del Gruppo, attraverso immagini 5 Campioni

- d
storiche tratte dall'Archivio d'Impresa di Sisal (Meic).

-+ Giornalisti
Una storia di innovazione e responsabilita cominciata settant'anni orsono da un’idea nata per gioco

-+ Video

nelle menti visionarie di tre giornalisti sportivi e che oggi e parte integrante dell'identita del Gruppo, in
coerenza con la forte eredita storica che la contraddistingue, conciliando una visione responsabile a

lungo termine, con azioni concrete e obiettivi di business. . .
Ultime notizie

“La prima responsabilita di un’Azienda & quella di essere sana e solida nei confronti dei suoi dipendenti

*

e dei principali stakeholders - ha sottolineato Emilio Petrone, Amministratore Delegato del Gruppo Vettel presenta il circuito di Suzuka:
Sisal durante il suo intervento -. Un obiettivo che abbiamo potuto garantire attraverso un costante “Tecnico e difficile”

impegno volto a consolidare una strategia di crescita che coniuga I'espansione del business con la

*

I - ; I . . . Lorenzo-Rossi, la sfida si rinnova nel
Responsabilita. Siamo cresciuti con una presenza capillare sul territorio di oltre 45mila punti vendita e

J P » . L . . . . GP d'’Aragona

14 milioni di clienti, diventando un “corporate citizen” rispettato e credibile, che intende investire su

*

progetti di innovazione sociale a favore della comunita e del Paese”. ESCLUSIVA TMW - Roma, rinnovo

. ; ) . . . . ) quinquennale per il giovane Ndoj
In primo piano I'impegno di Sisal nell'lambito della Sostenibilita Sociale verso la Comunita. “Abbiamo g P & )

*

rinnovato il nostro impegno verso la Comunita con un Piano di intervento volto a sostenere la il Allegri: “Credo nella rimonta, siamo un

talento, la cultura e la ricerca - ha evidenziato Simonetta Consig\io Direttore Marketing, cavallo da rincorsa”

Comunicazione, Innovazione e CSR del Gruppo - Abbiamo continuato ad investire nella promozione di

*

. . ) o o Fiorentina, Sousa: "Il gioco? Mi tengo
una cultura di gioco consapevole ed equilibrato, estendendo all'intera offerta di gioco le certificazioni J

internazionali European Lotteries e World Lottery Association, gia conseguite, in tema di Gioco

Responsabile. Un impegno che, oggi, & davvero parte integrante della strategia aziendale e che crede,

sempre di pid, nella necessita di coniugare la dimensione economica con i pilastri della Responsabilita Cerca nel sito

Sociale, la premessa alla base della creazione di valore condiviso”.

Tanti i progetti sviluppati sul territorio e a sostegno della comunita. Dal focus sullinnovazione sociale,

sulla formazione e sulla promozione del talento con ItaliaCamp, ColorYourlLife e tramite l'iniziativa di

sostegno allimprenditorialita GoBeyond, ai programmi di sostegno all'arte e la cultura al fianco - tra gli
altri - di Piccolo Teatro di Milano, Teatro Olimpico di Roma e Museo del ‘900, dove proprio stasera, 22

settembre, alle ore 20,30, il noto critico Philippe Daverio condurra una lezione d'arte collettiva per tutti

i milanesi. Grazie al coinvolgimento attivo della rete distributiva dellAzienda, che ogni anno identifica

specifici progetti di ricerca ai quali destinare i fondi raccolti, Sisal anche nel 2014 si & messa a servizio

della solidarieta insieme con AIRC e Telethon - con i quali collabora da oltre un decennio - Fondazione

Vialli e Mauro, Associazione Italiana Lotta al Neuroblastoma e Fondazione Umberto
Veronesi. Ip/AGIMEG
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Casino, Sanremo: al via
I'esposizione di dipinti e
sculture “Colori del Sud”
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Domani Il 23
ke settembre
alle ore 18.00
verra
inaugurata I'esposizione di
dipinti e sculture “Colori del
Sud” organizzata con
I'associazione [...]
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Giochi, Petrone (Sisal):
“Abbiamo continuato ad
investire nella promozione di
una cultura di gioco
consapevole”

In: Eventi, In Evidenza
22 settembre 2015 - 14:07

L’impegno alla responsabilita, il
valore delle persone, il gioco di
squadra, la cura e il rispetto dei
consumatori e lo slancio
allinnovazione per continuare a
crescere: sono questi i Valori che
guidano il Gruppo Sisal nel suo
approccio al business, attraverso
una strategia integrata di
Responsabilita Sociale d'impresa.
Un grande Gruppo italiano che ha
come tratto distintivo I'innovazione per tradizione: una caratteristica che ha
dato vita a prodotti iconici come la Schedina SISAL. il Totip, fino a veri e
propri fenomeni di costume come SugerEnantto Win for Life, al mercato
moderno delle scommesse sportive e, con SisalPay, il brand dedicato ai
servizi di pagamento.

Un tratto distintivo, quello della capacita di innovare, che quest'anno ha
ispirato la rendicontazione delle attivita del Programma di Responsabilita
Sociale dell’Azienda, presentato ieri a Milano presso la splendida cornice
del Chiostro Nina Vinchi al Piccolo Teatro di via Rovello, con un allestimento
scenotecnico e una originale galleria multimediale sull’heritage del Gruppo,
attraverso immagini storiche tratte dall’Archivio d’'Impresa di Sisal (Meic).
Una storia di innovazione e responsabilita cominciata settant’anni orsono da
un’idea nata per gioco nelle menti visionarie di tre giornalisti sportivi e che
oggi € parte integrante dell'identita del Gruppo, in coerenza con la forte
eredita storica che la contraddistingue, conciliando una visione responsabile
a lungo termine, con azioni concrete e obiettivi di business.

“La prima responsabilita di un’Azienda & quella di essere sana e solida nei
confronti dei suoi dipendenti e dei principali stakeholders — ha sottolineato
Emilio Petrone. Amministratore Delegato del Gruppo Sisal durante il suo
intervento —. Un obiettivo che abbiamo potuto garantire attraverso un
costante impegno volto a consolidare una strategia di crescita che coniuga
I'espansione del business con la Responsabilita. Siamo cresciuti con una
presenza capillare sul territorio di oltre 45mila punti vendita e 14 milioni di
clienti, diventando un “corporate citizen” rispettato e credibile, che intende
investire su progetti di innovazione sociale a favore della comunita e del
Paese”.

In primo piano I'impegno di Sisal nel’ambito della Sostenibilita Sociale verso
la Comunita. “Abbiamo rinnovato il nostro impegno verso la Comunita con un
Piano di intervento volto a sostenere la il talento, la cultura e la ricerca — ha
evidenziato Simonetta Consiglio; Direttore Marketing, Comunicazione,
Innovazione e CSR del Gruppo — Abbiamo continuato ad investire nella
promozione di una cultura di gioco consapevole ed equilibrato, estendendo
all'intera offerta di gioco le certificazioni internazionali European Lotteries e
World Lottery Association, gia conseguite, in tema di Gioco Responsabile.
Un impegno che, oggi, & davvero parte integrante della strategia aziendale e
che crede, sempre di piu, nella necessita di coniugare la dimensione
economica con i pilastri della Responsabilita Sociale, la premessa alla base
della creazione di valore condiviso”.

Tanti i progetti sviluppati sul territorio e a sostegno della comunita. Dal focus
sull'innovazione sociale, sulla formazione e sulla promozione del talento con
ItaliaCamp, ColorYourLife e tramite I'iniziativa di sostegno all'imprenditorialita
GoBeyond, ai programmi di sostegno all’arte e la cultura al fianco — tra gli
altri — di Piccolo Teatro di Milano, Teatro Olimpico di Roma e Museo del
‘900, dove proprio stasera, 22 settembre, alle ore 20,30, il noto critico
Philippe Daverio condurra una lezione d’arte collettiva per tutti i milanesi.
Grazie al coinvolgimento attivo della rete distributiva dell’Azienda, che ogni
anno identifica specifici progetti di ricerca ai quali destinare i fondi raccolti,
Sisal anche nel 2014 si € messa a servizio della solidarieta insieme con
AIRC e Telethon — con i quali collabora da oltre un decennio — Fondazione
Vialli e Mauro, Associazione Italiana Lotta al Neuroblastoma e Fondazione
Umberto Veronesi. Ip/AGIMEG
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Categoria principale: Newslot e VIt~ Creato Martedi, 22 Settembre 2015 13:09  Data pubblicazione

Scritto da Redazione GiocoNews

Il Gruppo Sisal presenta il Rapporto di sostenibilita: ecco i progetti sviluppati sul territorio e a sostegno della

comunita.

“La prima responsabilita di un’Azienda & quella di essere sana e solida nei confronti dei suoi dipendenti e dei
principali stakeholders. Un obiettivo che abbiamo potuto garantire attraverso un costante impegno volto a consolidare
una strategia di crescita che coniuga I’espansione del business con la Responsabilita. Siamo cresciuti con
una presenza capillare sul territorio di oltre 45mila punti vendita e 14 milioni di clienti, diventando un 'corporate
citizen' rispettato e credibile, che intende investire su progetti di innovazione sociale a favore della comunita e
del Paese”. Cosi Emilig Petrone, amministratore delegato del Gruppo Sisal, nel suo intervento durante la
rendicontazione delle attivita del Programma di Responsabilita Sociale dell’azienda, presentata ieri a Milano nella
cornice del Chiostro Nina Vinchi al Piccolo Teatro di via Rovello. Con un allestimento scenotecnico e una originale
galleria multimediale sull’heritage del Gruppo, attraverso immagini storiche tratte dall’Archivio d'Impresa di Sisal
(Meic).

SOSTENIAMO LA CULTURA E LA RICERCA - In primo piano I'impegno di Sisal nel'ambito della Sostenibilita
Sociale verso la Comunita. “Abbiamo rinnovato il nostro impegno verso la Comunita con un Piano di intervento volto a
sostenere il talento, la cultura e la ricerca — ha evidenziato Simonetta Consiglio, Direttore Marketing,
Comunicazione, Innovazione e CSR del Gruppo — Abbiamo continuato ad investire nella promozione di una
cultura di gioco consapevole ed equilibrato, estendendo all'intera offerta di gioco le certificazioni internazionali
European Lotteries e World Lottery Association, gia conseguite, in tema di Gioco Responsabile. Un impegno che,

oggi, & davvero parte integrante della strategia aziendale e che crede, sempre di piu, nella necessita di coniugare la
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dimensione economica con i pilastri della Responsabilita Sociale, la premessa alla base della creazione di valore

condiviso”.

| PROGETTI SUL TERRITORIO - Tanti i progetti sviluppati sul territorio e a sostegno della comunita. Dal focus
sullinnovazione sociale, sulla formazione e sulla promozione del talento con ItaliaCamp, ColorYourLife e tramite
l'iniziativa di sostegno all'imprenditorialita GoBeyond, ai programmi di sostegno all’arte e la cultura al fianco — tra gli
altri — di Piccolo Teatro di Milano, Teatro Olimpico di Roma e Museo del ‘900, dove proprio stasera, 22 settembre,
alle ore 20,30, il noto critico Philippe Daverio condurra una lezione d’arte collettiva per tutti i milanesi. Grazie al
coinvolgimento attivo della rete distributiva dell’Azienda, che ogni anno identifica specifici progetti di ricerca ai quali
destinare i fondi raccolti, Sisal anche nel 2014 si & messa a servizio della solidarieta insieme con AIRC e
Telethon — con i quali collabora da oltre un decennio — Fondazione Vialli e Mauro, Associazione Italiana Lotta

al Neuroblastoma e Fondazione Umberto Veronesi.

INNOVAZIONE E CURA DI CONSUMATORI - L'impegno alla responsabilita, il valore delle persone, il gioco di
squadra, la cura e il rispetto dei consumatori e lo slancio all'innovazione per continuare a crescere: sono questi i
valori che guidano il Gruppo Sisal nel suo approccio al business, attraverso una strategia integrata di
Responsabilita Sociale d’impresa. Un grande Gruppo italiano che ha come tratto distintivo I'innovazione per
tradizione: una caratteristica che ha dato vita a prodotti iconici come la Schedina SISAL, il Totip, fino a veri e propri
fenomeni di costume come SuperEnalotto, Win for Life, al mercato moderno delle scommesse sportive e, con
SisalPay, il brand dedicato ai servizi di pagamento. Una storia di innovazione e responsabilita cominciata
settant’'anni orsono da un’idea nata per gioco nelle menti visionarie di tre giornalisti sportivi e che oggi & parte
integrante dell’identita del Gruppo, in coerenza con la forte eredita storica che la contraddistingue, conciliando una

visione responsabile a lungo termine, con azioni concrete e obiettivi di business.

Il Rapporto di sostenibilita Sisal & disponibile in versione integrale sfogliabile mentre I'abstract online &
presente
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“La prima responsabilita di un’Azienda & quella di essere sana e solida _-' brussels
nei confronti dei suoi dipendenti e dei principali stakeholders — ha .'.. airlines
sottolineato Emilio Petrone, Amministratore Delegato del Gruppo Sisal, rE———

durante il suo intervento —. Un obiettivo che abbiamo potuto garantire
attraverso un costante impegno volto a consolidare una strategia di
crescita che coniuga I'espansione del business con la Responsabilita.
Siamo cresciuti con una presenza capillare sul territorio di oltre 45mila
punti vendita e 14 milioni di clienti, diventando un “corporate citizen”
rispettato e credibile, che intende investire su progetti di innovazione
sociale a favore della comunita e del Paese”.

In primo piano I'impegno di Sisal nell’'ambito della Sostenibilita Sociale
verso la Comunita. “Abbiamo rinnovato il nostro impegno verso la
Comunita con un Piano di intervento volto a sostenere la il talento, la
cultura e la ricerca — ha evidenziato Simonetta Consiglio; Direttore
Marketing, Comunicazione, Innovazione e CSR del Gruppo — Abbiamo
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continuato ad investire nella promozione di una cultura di gioco
consapevole ed equilibrato, estendendo all'intera offerta di gioco le
certificazioni internazionali European Lotteries e World Lottery
Association, gia conseguite, in tema di Gioco Responsabile. Un
impegno che, oggi, & davvero parte integrante della strategia
aziendale e che crede, sempre di piu, nella necessita di coniugare la
dimensione economica con i pilastri della Responsabilita Sociale, la
premessa alla base della creazione di valore condiviso”.

Tanti i progetti sviluppati sul territorio e a sostegno della comunita. Dal
focus sull'innovazione sociale, sulla formazione e sulla promozione del
talento con ItaliaCamp, ColorYourLife e tramite I'iniziativa di sostegno
all'imprenditorialita GoBeyond, ai programmi di sostegno all’arte e la
cultura al fianco — tra gli altri — di Piccolo Teatro di Milano, Teatro
Olimpico di Roma e Museo del ‘900, dove proprio stasera, 22
settembre, alle ore 20,30, il noto critico Philippe Daverio condurra una
lezione d’arte collettiva per tutti i milanesi. Grazie al coinvolgimento
attivo della rete distributiva dell’Azienda, che ogni anno identifica
specifici progetti di ricerca ai quali destinare i fondi raccolti, Sisal anche
nel 2014 si € messa a servizio della solidarieta insieme con AIRC e
Telethon — con i quali collabora da oltre un decennio — Fondazione
Vialli e Mauro, Associazione ltaliana Lotta al Neuroblastoma e
Fondazione Umberto Veronesi.

Il Rapporto di sostenibilita Sisal & disponibile in versione integrale
sfogliabile all'indirizzo http://rapportosociale.sisal.com/2014/
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(Ad): “Coniugare 'espansione del business con la
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22 SETTEMBRE 2015 - 14:15
Stampa Articolo

L'impegno alla responsabilita, il valore delle persone, il gioco di
squadra, la cura e il rispetto dei consumatori e lo slancio
all'innovazione per continuare a crescere: sono questi i Valori che
guidano il Gruppo Sisal nel suo approccio al business, attraverso
una strategia integrata di Responsabilita Sociale d'impresa.

Un grande Gruppo italiano che ha come tratto distintivo
I'innovazione per tradizione: una caratteristica che ha dato vita a
prodotti iconici come la Schedina SISAL; il Totip, fino a verie
propri fenomeni di costume come SuperEnalotto, Win for Life, al

mercato moderno delle scommesse sportive e, con SisaIPax il
brand dedicato ai servizi di pagamento.
Un tratto distintivo, quello della capacita di innovare, che quest’anno ha ispirato la rendicontazione delle attivita
del Programma di Responsabilita Sociale dell’Azienda, presentato ieri a Milano presso la splendida cornice del
Chiostro Nina Vinchi al Piccolo Teatro di via Rovello, con un allestimento scenotecnico e una originale galleria
multimediale sull’heritage del Gruppo, attraverso immagini storiche tratte dall’Archivio d'Impresa diM(Meic).
Una storia di innovazione e responsabilita cominciata settant’anni orsono da un’idea nata per gioco nelle menti
visionarie di tre giornalisti sportivi e che oggi € parte integrante dell'identita del Gruppo, in coerenza con la forte
eredita storica che la contraddistingue, conciliando una visione responsabile a lungo termine, con azioni concrete e
obiettivi di business.
“La prima responsabilita di un’Azienda € quella di essere sana e solida nei confronti dei suoi dipendenti e dei
principali stakeholders - ha sottolineato Emilio Petrone; Amministratore Delegato del Gruppo Sisal durante il
suo intervento -. Un obiettivo che abbiamo potuto garantire attraverso un costante impegno volto a consolidare
una strategia di crescita che coniuga I'espansione del business con la Responsabilita. Siamo cresciuti con una
presenza capillare sul territorio di oltre 45mila punti vendita e 14 milioni di clienti, diventando un “corporate
citizen” rispettato e credibile, che intende investire su progetti di innovazione sociale a favore della comunita e del
Paese”.
In primo piano I'impegno diSisal nell'ambito della Sostenibilita Sociale verso la Comunita. “Abbiamo rinnovato il
nostro impegno verso la Comunita con un Piano di intervento volto a sostenere lail talento, la cultura e laricerca -
ha evidenziato Simonetta Consiglio, Direttore Marketing, Comunicazione, Innovazione e CSR del Gruppo -
Abbiamo continuato ad investire nella promozione di una cultura di gioco consapevole ed equilibrato, estendendo
all'intera offerta di gioco le certificazioni internazionali European Lotteries e World Lottery Association, gia
conseguite, in tema di Gioco Responsabile. Un impegno che, oggi, & davvero parte integrante della strategia
aziendale e che crede, sempre di pil, nella necessita di coniugare la dimensione economica con i pilastri della
Responsabilita Sociale, la premessa alla base della creazione di valore condiviso”.
Tanti i progetti sviluppati sul territorio e a sostegno della comunita. Dal focus sull'innovazione sociale, sulla
formazione e sulla promozione del talento con ItaliaCamp, ColorYourLife e tramite l'iniziativa di sostegno
allimprenditorialita GoBeyond, ai programmi di sostegno all’arte e la cultura al fianco - tra gli altri - di Piccolo
Teatro di Milano, Teatro Olimpico di Roma e Museo del ‘900, dove proprio stasera, 22 settembre, alle ore 20,30, il
noto critico Philippe Daverio condurra una lezione d’arte collettiva per tutti i milanesi. Grazie al coinvolgimento
attivo della rete distributiva dell’Azienda, che ogni anno identifica specifici progetti di ricerca ai quali destinare i
fondi raccolti,ﬂanche nel 2014 si @ messa a servizio della solidarieta insieme con AIRC e Telethon - coni quali
collabora da oltre un decennio - Fondazione Vialli e Mauro, Associazione Italiana Lotta al Neuroblastoma e
Fondazione Umberto Veronesi.
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Spagna. Prende il via a Valencia la terza
edizione di EXPOJOC 2015

L’evento ha generato grande
attesa nel settore dei giochi.
EXPOJOC 2015 é giaunarealtae
inizia oggi, 22 settembre,

i generando grande entusiasmo nel

Uk. Giochi e pubblicita: una revisione a
360 gradi

Il Governo britannico sta
continuando a lavorare per la sua
revisione a 360 gradi della
normativa in materia di pubblicita
dei giochi. Comefa...

Repubblica Ceca. Il Parlamento discute di
regolamentazione del gioco d’azzardo

&9

Oltre ad accordi bilaterali si
discutera anche di
regolamentazione del gioco
d’azzardo. Si tiene oggi, infatti, la
terza giornata di discussioni
prevista dal parlamento ...
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Giochi: rapporto sostenibilita' Sisal, innovazione e rispetto

Per una culturadel gioco consapevole ed equilibrato (ANSA) - ROMA, 22 SET - L'impegno alla
"responsabilita, il valore delle persone, il gioco di squadra, la curaeil rispetto del consumatori e lo
slancio al'innovazione per continuare a crescere”: sono questi i valori che guidano il Gruppo Sisal,
presentati nel Rapporto di responsabilita’ sociale d'impresa. "La prima responsabilital di un'azienda
€ quelladi essere sana e solidanei confronti dei suoi dipendenti e dei principali stakeholders - ha
sottolineato Emilio Petrone, amministratore delegato del Gruppo Sisal -. Un obiettivo che abbiamo
potuto garantire attraverso un costante impegno volto a consolidare una strategia di crescita che
coniuga l'espansione del business con la Responsabilita’. Siamo cresciuti con una presenza capillare
sul territorio di oltre 45 mila punti vendita e 14 milioni di clienti, diventando un "corporate citizen"
rispettato e credibile, che intende investire su progetti di innovazione sociale afavore della
comunita’ e del Paese". "Abbiamo rinnovato il nostro impegno verso la Comunita con un Piano di
intervento volto a sostenereil talento, laculturae laricerca - haevidenziato Simonetta Consiglio,
direttore marketing e comunicazione - Abbiamo continuato ad investire nella promozione di una
culturadi gioco consapevole ed equilibrato, estendendo all'intera offerta di gioco le certificazioni
internazionali European Lotteries e World Lottery Association, gia' conseguite, in temadi Gioco
Responsabile”. (ANSA). COM-VN 22-SET-15 16:23 NNNN



ATTUALITA E POLITICA

Rapporto di sostenibilita Sisal: innovare per tradizione, una
storialunga 70 anni

-

% Sisal

ROMA - "L’impegno alla responsabilita, il valore delle persone, il gioco di squadra, la cura e il
rispetto dei consumatori € lo slancio all'innovazione per continuare a crescere: sono questi i Valori
che guidano il Gruppo Sisal nel suo approccio al business, attraverso una strategia integrata di
Responsabilita Sociale d'impresa". E’ quanto sottolinea in una nota Sisal, che ieri a Milano ha
presentato la rendicontazione delle attivita del Programma di Responsabilita Sociale dell’Azienda.
Sisal & "un grande Gruppo italiano che ha come tratto distintivo I'innovazione per tradizione: una
caratteristica che ha dato vita a prodotti iconici come la Schedina Sisal, il Totip, fino a veri e propri
fenomeni di costume come SuperEnalotto, Win for Life, al mercato moderno delle scommesse
sportive e, con SisalPay, il brand dedicato ai servizi di pagamento”, spiegano dall’azienda.

Una storia, si legge ancora nella nota, "di innovazione e responsabilita cominciata settant’anni fa
da un’idea nata per gioco nelle menti visionarie di tre giornalisti sportivi e che oggi € parte
integrante dell’identita del Gruppo, in coerenza con la forte eredita storica che la contraddistingue,
conciliando una visione responsabile a lungo termine, con azioni concrete e obiettivi di business".
RED/Agipro



ATTUALITA E POLITICA

Rapporto di sostenibilita Sisal, Petrone (Ad). " Strategia di
crescita coniugata a responsabilita sociale"

\.

ROMA - “La prima responsabilita di un’azienda & quella di essere sana e solida nei confronti dei
suoi dipendenti e dei principali stakeholders — ha sottolineato Emilio Petrone, Amministratore
Delegato del Gruppo Sisal durante il suo intervento alla presentazione del Programma di
Responsabilita Sociale dell’azienda — Un obiettivo che abbiamo potuto garantire attraverso un
costante impegno volto a consolidare una strategia di crescita che coniuga I'espansione del
business con la responsabilitd. Siamo cresciuti con una presenza capillare sul territorio di oltre
45mila punti vendita e 14 milioni di clienti, diventando un 'corporate citizen’ rispettato e credibile,
che intende investire su progetti di innovazione sociale a favore della comunita e del Paese”.

In primo piano I'impegno di Sisal nell’ambito della Sostenibilita Sociale verso la Comunita.
“Abbiamo rinnovato il nostro impegno verso la Comunita con un Piano di intervento volto a
sostenere la il talento, la cultura e la ricerca — ha evidenziato Simonetta Consiglio, Direttore
Marketing, Comunicazione, Innovazione e CSR del Gruppo — Abbiamo continuato ad investire
nella promozione di una cultura di gioco consapevole ed equilibrato, estendendo all'intera offerta di
gioco le certificazioni internazionali European Lotteries e World Lottery Association, gia
conseguite, in tema di Gioco Responsabile. Un impegno che, oggi, € davvero parte integrante
della strategia aziendale e che crede, sempre di piu, nella necessita di coniugare la dimensione
economica con i pilastri della Responsabilita Sociale, la premessa alla base della creazione di
valore condiviso”.

Tanti i progetti sviluppati sul territorio e a sostegno della comunita. Dal focus sull'innovazione
sociale, sulla formazione e sulla promozione del talento con ItaliaCamp, ColorYourLife e tramite
l'iniziativa di sostegno allimprenditorialita GoBeyond, ai programmi di sostegno all’arte e la cultura
al fianco — tra gli altri — di Piccolo Teatro di Milano, Teatro Olimpico di Roma e Museo del ‘900,
dove proprio questa sera, alle ore 20,30, il noto critico Philippe Daverio condurra una lezione d’arte
collettiva per tutti i milanesi. Grazie al coinvolgimento attivo della rete distributiva dell’azienda, che
ogni anno identifica specifici progetti di ricerca ai quali destinare i fondi raccolti, Sisal anche nel
2014 si e messa a servizio della solidarieta insieme con AIRC e Telethon — con i quali collabora da
oltre un decennio — Fondazione Vialli e Mauro, Associazione Italiana Lotta al Neuroblastoma e
Fondazione Umberto Veronesi.

RED/Agipro



Rapporto di sostenibilita Sisal: nel 2014 volume d'affari a
13,9 miliardi di euro, 14 milioni di utenti raggiunti

ROMA - Il volume di affari di Sisal per il 2014 é stato di 13,9 miliardi di euro (+4,7%) grazie
all'ulteriore crescita del comparto servizi (circa 6,8 miliardi +9,9%) a fronte di una raccolta del
comparto gioco rimasta sostanzialmente in linea con quella del’anno precedente (circa 7 miliardi di
euro). E’ quanto si legge nel Rapporto di Sosteniblita sociale dell’azienda. "Il forte legame fra
innovazione e crescita ha trasformato I'’Azienda in un Gruppo diversificato che opera nel mercato
dei giochi e in quello dei servizi di pagamento”. Nel 2014 il volume di gioco totale in Italia € stato
da 84,2 miliardi di euro, mentre i servizi di pagamento hanno toccato i 96,3 miliardi.

| ricavi consolidati di Sisal ammontano nel 2014 a 820.978 migliaia di euro, in aumento del 6,3%
rispetto ai 772.337 migliaia di euro del 2013. Il margine operativo lordo é stato di 188.843 migliaia
di euro, il 7,6% in piu sui 175.470 del 2013. L’azienda, che festeggia nel 2015 i 70 anni di storia, ha
raggiunto 14 milioni di utenti grazie a una rete di oltre 45 mila punti vendita. Negli ultimi otto anni di
attivita, tra il 2006 e il 2014, Sisal ha piu che raddoppiato la sua rete di vendita, passata da 19.753
a 41.520 punti sul territorio. | dipendenti di Sisal sono circa 2 mila (in crescita del 25% rispetto al
2012). Sisal ha sviluppato diverse pratiche "sostenibili" nella sua attivita, che passano dalla
trasparenza e integrita nella Corporate Governance, al gioco responsabile, al sostegno della
comunita, fino alle iniziative di sostenibilita ambientale ed economica. Nel 2014 le entrate erariali
complessive derivanti dai giochi si sono assestate a circa 7,9 miliardi di euro con un tasso di
decrescita medio negli ultimi 5 anni di circa il 2,7%. Di questi 7,9 miliardi di euro, circa 1,0 miliardi
di euro derivano dalla raccolta di giochi Sisal e di questi circa 0,5 miliardi sono relativi ai prodotti
della famiglia dei Giochi numerici (SuperEnalotto, Vinci per la vita - Win for Life, SiVinceTutto,
EuroJackpot e dal VinciCasa partito nel 2014).
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Giochi, Petrone (Sisal): “Abbiamo continuato ad
investire nella promozione di una cultura di gioco

consapevole” /Rpt

L’impegno alla responsabilita, il valore delle persone, il gioco di squadra, la cura e il rispetto

dei consumatori e lo slancio all'innovazione per continuare a crescere: sono questi i Valori che
guidano il Gruppo Sisal nel suo approccio al business, attraverso una strategia integrata di

Responsabilita Sociale d’'impresa.

Un grande Gruppo italiano che ha come tratto distintivo I'innovazione per tradizione: una
caratteristica che ha dato vita a prodotti iconici come la Schedina SISAL, il Totip, fino a veri e
propri fenomeni di costume come SuperEnalotto, Win for Life, al mercato moderno delle

scommesse sportive e, con SisalPay, il brand dedicato ai servizi di pagamento.

Un tratto distintivo, quello della capacita di innovare, che quest’anno ha ispirato la
rendicontazione delle attivita del Programma di Responsabilita Sociale del’Azienda,
presentato ieri a Milano presso la splendida cornice del Chiostro Nina Vinchi al Piccolo Teatro
di via Rovello, con un allestimento scenotecnico e una originale galleria multimediale
sull’heritage del Gruppo, attraverso immagini storiche tratte dall’Archivio d’Impresa di Sisal
(Meic).

Una storia di innovazione e responsabilita cominciata settant’anni orsono da un’idea nata per
gioco nelle menti visionarie di tre giornalisti sportivi e che oggi € parte integrante dell'identita
del Gruppo, in coerenza con la forte eredita storica che la contraddistingue, conciliando una

visione responsabile a lungo termine, con azioni concrete e obiettivi di business.

“La prima responsabilita di un’Azienda & quella di essere sana e solida nei confronti dei suoi
dipendenti e dei principali stakeholders — ha sottolineato Emilio Petrone, Amministratore
Delegato del Gruppo Sisal durante il suo intervento —. Un obiettivo che abbiamo potuto
garantire attraverso un costante impegno volto a consolidare una strategia di crescita che
coniuga I'espansione del business con la Responsabilita. Siamo cresciuti con una presenza

capillare sul territorio di oltre 45mila punti vendita e 14 milioni di clienti, diventando un


http://jeaeventi.us11.list-manage2.com/track/click?u=b4c4e6c2a1334841a4e54c3f8&id=91242d5126&e=4dc00a849d
http://jeaeventi.us11.list-manage2.com/track/click?u=b4c4e6c2a1334841a4e54c3f8&id=91242d5126&e=4dc00a849d
http://jeaeventi.us11.list-manage2.com/track/click?u=b4c4e6c2a1334841a4e54c3f8&id=91242d5126&e=4dc00a849d

“corporate citizen” rispettato e credibile, che intende investire su progetti di innovazione

sociale a favore della comunita e del Paese”.

In primo piano I'impegno di Sisal nell’ambito della Sostenibilita Sociale verso la Comunita.
“Abbiamo rinnovato il nostro impegno verso la Comunita con un Piano di intervento volto a
sostenere la il talento, la cultura e la ricerca — ha evidenziato Simonetta Consiglio, Direttore
Marketing, Comunicazione, Innovazione e CSR del Gruppo — Abbiamo continuato ad investire
nella promozione di una cultura di gioco consapevole ed equilibrato, estendendo all’intera
offerta di gioco le certificazioni internazionali European Lotteries e World Lottery Association,
gia conseguite, in tema di Gioco Responsabile. Un impegno che, oggi, € davvero parte
integrante della strategia aziendale e che crede, sempre di piu, nella necessita di coniugare la
dimensione economica con i pilastri della Responsabilita Sociale, la premessa alla base della

creazione di valore condiviso”.

Tanti i progetti sviluppati sul territorio e a sostegno della comunita. Dal focus sull'innovazione
sociale, sulla formazione e sulla promozione del talento con ItaliaCamp, ColorYourLife e
tramite I'iniziativa di sostegno all'imprenditorialita GoBeyond, ai programmi di sostegno all’arte
e la cultura al fianco — tra gli altri — di Piccolo Teatro di Milano, Teatro Olimpico di Roma e
Museo del ‘900, dove proprio stasera, 22 settembre, alle ore 20,30, il noto critico Philippe
Daverio condurra una lezione d’arte collettiva per tutti i milanesi. Grazie al coinvolgimento
attivo della rete distributiva dell’Azienda, che ogni anno identifica specifici progetti di ricerca ai
quali destinare i fondi raccolti, Sisal anche nel 2014 si € messa a servizio della solidarieta
insieme con AIRC e Telethon — con i quali collabora da oltre un decennio — Fondazione Vialli e
Mauro, Associazione Italiana Lotta al Neuroblastoma e Fondazione Umberto Veronesi.
Ip/AGIMEG
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